
 

 

 

Le CSSS de la Montagne, qui regroupe les CLSC de Côte-des-Neiges, Métro et de Parc-Extension ainsi que le 
Service régional Info-Santé de Montréal, se démarque par le dynamisme et la compétence de plus de 1 000 
employés et d’une équipe médicale chevronnée.   

Il offre des services de première ligne à une population de 225 000 résidents, caractérisée par sa pluriethnicité 
où les immigrants et résidents non permanents comptent pour près de 50 % de la population; ce qui fait de notre 
établissement un précurseur en matière de services aux immigrants notamment par le biais de notre Centre de 
recherche et de formation. Par ailleurs, à titre de Centre affilié universitaire, le CSSS de la Montagne intègre et 
accueille de nombreux stagiaires et résidents en médecine. 

Au CSSS de la Montagne, la gestion de l’environnement et le développement durable est au cœur des valeurs 
qui le guident. 
 

Des emplois riches en défis, 
dans un contexte humain 

et un environnement dynamique 
 
Le CSSS de la Montagne recherche un(e) PHYSIOTHÉRAPEUTE pour le programme 
suivant : 
 

Perte d'autonomie liée au vieillissement et à la déficience physique adulte 
CLSC de Parc-Extension 

Poste permanent à temps partiel – 2 jours semaine 
 
La personne assure la réadaptation fonctionnelle des clients compte tenu de leur potentiel physique, 
émotif et du support du milieu. Elle planifie et réalise des programmes de physiothérapie à des fins 
préventives, curatives et de soutien en collaboration avec les intervenants impliqués. Elle entraînera 
l’entourage et les auxiliaires aux services de santé et sociaux à la supervision des programmes 
d’exercices, d’ambulation, etc. En plus d’être membre de l’équipe multidisciplinaire, elle agit 
également comme personne ressource auprès du personnel.   
 
La clientèle traitée est très diversifiée (incluant une clientèle adulte) :  
 

 Orthopédique (PTH-PTG, post opératoires et  traumatisés (fracture, entorse, luxation, etc.)  
 Déconditionnement (programmes d’exercice, entraînement à la marche, etc.) 
 Neurologique (parkinson, SLA, SEP, blessé médullaire etc.) 
 Soins palliatif 
 Cardio-respiratoire  

  
EXIGENCES 
 

 Diplôme universitaire en physiothérapie; 
 Membre en règle de l’O.P.P.Q.; 
 Expérience en CLSC ou autre établissement du réseau souhaitable ; 
 Capacité de travailler en équipe multidisciplinaire dans un contexte multiethnique; 
 Bilinguisme (français et anglais). 

 
CE DISTINGUE LE CSSS DE LA MONTAGNE 
 

 Formation : Budget annuel alloué à chaque physiothérapeute pour le développement 
professionnel; formation continue par rapport à l'approche interculturelle offerte à tous les employés 

 Possibilité de conciliation travail/vie personnelle (4/32; horaire comprimé)  
 Autonomie professionnelle 
 Programme d'accueil et d'encadrement très structuré pour les nouvelles recrues; 
 Diverses activités de promotion de la santé pour tout le personnel: système de prêt de vélo pour 

visites à domicile et déplacements personnels, comité vert, conférences santé, yoga, etc. 
 Défis particuliers liés à la pluriethnicité de la population; 
 

 
 
 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au : 
 
 

CSSS de la Montagne 
Direction des ressources humaines  

5700, chemin de la Côte-des-Neiges 
Montréal (Québec) H3T 2A8 

Télécopieur : (514) 731-9600 
Courriel : emplois.dlm@ssss.gouv.qc.ca 


